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Stellenausschreibung 

 

 

Der Volkshochschulverband Mecklenburg-Vorpommern e. V. (vhs-Verband M-V e.V.) sucht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Verbundprojekt GriPs – Grundbildung in der 

Pflege stärken  

 

eine*n Projektmitarbeiter*in  

mit dem Schwerpunkt Aufbau eines Grundbildungsnetzwerkes für den Bereich 

Pflegehilfe in der Region Vorpommern-Rügen 

Im Rahmen des Verbundprojekts wird ein Grundbildungspfad für die Pflegehilfe unter 

Berücksichtigung vorhandener Beratungs- und Unterstützungsangebote und in Kooperation 

mit regionalen Aus- und Weiterbildungsträgern konzipiert und erprobt. Ein wesentlicher 

Bestandteil ist hierbei der Aufbau und die Etablierung eines regionalen 

Grundbildungsnetzwerkes mit dem Fokus auf Pflege, um entsprechende 

Grundbildungsangebote stärker sichtbar zu machen und Lücken in den Beratungs- und 

Angebotsstrukturen zu schließen. 

Verbundkoordinator ist der vhs-Verband M-V e. V., Verbundpartner sind die Humboldt 

Universität zu Berlin sowie weitere, regionale Partner. 

 

Das Vorhaben startet am 01.10.2024 und ist befristet bis 30.09.2027. Aufgrund der 

inhaltlichen Zielsetzung ist der Dienstort die Kreisvolkshochschule Vorpommern-Rügen, 

Standort Stralsund. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Identifizierung und Gewinnung der für das Netzwerk relevanten Akteure und 

Sensibilisierung für das Thema Alphabetisierung/Grundbildung Erwachsener 

 Aufbau, Pflege und Moderation des Grundbildungsnetzwerkes 

 Erschließung der regionalen Beratungs- und Angebotsstrukturen und –lücken und 

Unterstützung der Netzwerkpartner bei der Schulung von möglichen 

Grundbildungslotsen/Lotsinnen für das Beratungs- und Informationsangebot 

 Öffentlichkeitsarbeit zum Thema Grundbildung, Gewinnung von Kursleitungen und 

organisatorische Unterstützung bei deren Weiterbildung 

 Zusammenarbeit mit dem Verbundpartner und den assoziierten Partnern 

 Aktive Beteiligung an den bundesweiten Austausch- und Fachtreffen des BMBF-

Metavorhabens 

 Moderation der Erarbeitung eines Konzepts zur Übertragung der Projektergebnisse 

auf weitere Regionen im M-V mit den Mitgliedern im Grundbildungsnetzwerk 

Voraussetzungen:  

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Fachrichtungen 

Erwachsenenbildung, Gesellschafts- und Sozialwissenschaften oder Pädagogik  
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 Erfahrung im Aufbau von Netzwerkstrukturen und Kooperationen im Bereich der 

Erwachsenenbildung  

 Kenntnisse im Themenfeld Alphabetisierung und Grundbildung Erwachsener  

 ausgeprägte Sozial-, Kommunikations- und Beratungskompetenz; souveräne 

Präsentationsfähigkeit  

 selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise  

 ausgeprägte Organisationsfähigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und Belastbarkeit  

 sicherer Umgang mit modernen Informationstechnologien  

 PKW-Führerschein und Bereitschaft zu Dienstreisen mit dem eigenen PKW und mit 

der Deutschen Bahn 

 

Von Vorteil sind:  

 Kenntnisse der Bildungslandschaft in der Region Vorpommern-Rügen  

 Kenntnisse im Projektmanagement und in der Öffentlichkeitsarbeit 

 
Das bieten wir:  

 eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe mit 
Gestaltungsspielräumen im Rahmen des Verbundvorhabens 

 einen auf drei Jahre befristeten Vollzeitarbeitsvertrag (39 Std/Woche) mit Vergütung 
nach TVöD, EG 11 (VKA) 

 Fortbildungsmöglichkeiten und Gleitzeitarbeitsmodell 

 

Bei der Besetzung der Stelle findet das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz Anwendung. 

 

Wir freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail (als eine pdf-

Datei) an  

 
Ines Poloski-Schmidt/Verbandsdirektorin 
E-Mail: ips@vhs-verband-mv.de 

 

Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei Monate 
aufbewahrt und anschließend unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet. 
Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig damit einverstanden, dass 
vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. 
Bewerbungs- und Fahrtkosten können von uns nicht übernommen werden. 
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